
Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły w roku szkolnym 2026/2027 
 
 

Zarządzanie i organizacja 

Zadania Osoba odpowiedzialna 
Termin 

realizacji 

Przydział obowiązków służbowych wszystkim 
pracownikom 

Dyrektor szkoły 1 września 

Opracowanie rocznego planu pracy szkoły 
Dyrektor 

Rada pedagogiczna 1 września 

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wyników i 
wniosków ze sprawowanego nadzoru w roku szkolnym 
2026/2027 

Dyrektor szkoły 
Do końca 
sierpnia 

Wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych i 
dostosowanie ich do zmian prawa oświatowego: statut, 
regulaminy, procedury 

Dyrektor szkoły, 
Rada pedagogiczna 

13 września 

Opracowanie wewnątrzszkolnego planu doskonalenia 
zawodowego 

Dyrektor szkoły Do  
30 września 

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego Dyrektor szkoły Do 15 
września 

Opracowanie programu profilaktyczno-wychowawczego 
szkoły 

Rada pedagogiczna i rada 
rodziców 

Do końca 
września 

Pełnienie nadzoru pedagogicznego Dyrektor, wicedyrektor 
szkoły 

Cały rok 

Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły na rok 
2026/2027 Dyrektor szkoły 

Do końca 
kwietnia 

Umożliwienie nauczycielem zdobywania kolejnych stopni 
awansu zawodowego 

Dyrektor szkoły, 
opiekunowie stażów/ 

mentorzy 
Cały rok 

Promocja szkoły w środowisku lokalnym Wszyscy nauczyciele Cały rok 

Przeprowadzenie rekrutacji uczniów do klas I Dyrektor szkoły Kwiecień–
sierpień 

 
 
 
 
 
 
 
 



Nauczanie 

Zadania  Osoba odpowiedzialna  
Termin 
realizacji  

Realizacja podstawy programowej 
Wszyscy nauczyciele Cały rok 

szkolny 

Organizacja pracy zespołów przedmiotowych, w tym 
samokształcenie   

Dyrektor/wicedyrektor, 
przewodniczący zespołów 

Cały rok 
szkolny 

Współpraca wychowawców i nauczycieli  z 
psychologiem, pedagogiem, pedagogiem specjalnym, 
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 
i rodzicami w celu diagnozowania,  rozpoznania 
indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 
szkolny 

Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań oraz uzdolnień 
uczniów przez indywidualizowanie stawianych im 
wymagań oraz przygotowanie do udziału w konkursach 
wewnątrzszkolnych i pozaszkolnych 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 
szkolny 

Kształtowanie poczucia własnej tożsamości, budzenie 
świadomości narodowej przez ds.: prowadzenie zajęć 
umożliwiających poznanie  historii rodzinnego miasta i 
państwa polskiego 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 
szkolny 

Organizacja konkursów szkolnych i pozaszkolnych  
Nauczyciele Cały rok 

szkolny 

Praca z uczniami ze specyficznymi trudności w nauce.  
Organizacja zajęć pp  

Zespół ds. ppp 
Wszyscy nauczyciele 

Cały rok 
szkolny  

Badanie i analiza wyników nauczania 
Dyrektor/Wicedyrektor 

szkoły, nauczyciele 
Według planu 

nadzoru 

Kształcenie u uczniów poczucia odpowiedzialności za 
uzyskane oceny 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 
szkolny 

Kontrola właściwego i systematycznego oceniania 
uczniów przez nauczycieli 

Dyrektor/Wicedyrektor 
szkoły 

Raz w miesiącu 

Obserwacje lekcji, zajęć pozalekcyjnych, imprez 
szkolnych  

Dyrektor,/wicedyrektor 
szkoły 

Według 
harmonogramu 

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli 
obowiązujących zasad oceniania, klasyfikowania 
i promowania 

Dyrektor/Wicedyrektor 
szkoły, nauczyciele 

Na zakończenie  
1 i 2 półrocza 

 
 
 
 
 
 



Wychowanie i profilaktyka 

Zadania  
Osoba 
odpowiedzialna  

Termin 
realizacji  

Integracja zespołów klasowych/ klasy pierwsze i czwarte – okres  
adaptacyjny  

Wychowawcy klas 
Wrzesień/ 
cały rok 

Realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły Wszyscy 
nauczyciele 

Cały rok 

Diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów Wszyscy 
nauczyciele 

Cały rok 

Profilaktyka agresji i przemocy w szkole w tym w zakresie 
bezpiecznego korzystania z zasobów sieci  

Wszyscy 
nauczyciele 

Cały rok 

Organizacja imprez kulturalnych, artystycznych oraz wycieczek – 
w miarę możliwości 

Wszyscy 
nauczyciele 

Cały rok 

Współpraca wychowawców z rodzicami dzieci, z pedagogiem 
szkolnym, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w tym w 
zakresie realizacji zadań z zakresu doradztwa zawodowego  

Wychowawcy klas, 
doradca zawodowy Cały rok 

Doskonalenie pracy samorządu uczniowskiego. Propagowanie idei 
wolontariatu 

Opiekun samorządu, 
wychowawcy klas 

Cały rok 

Propagowanie zdrowych nawyków żywieniowych oraz zachęcanie 
uczniów do aktywnego spędzania wolnego czasu 

Wychowawcy klas Cały rok 

Angażowanie rodziców w życie klasy i szkoły Wychowawcy klas Cały rok 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Zadania opiekuńcze 

Zadania  Osoba odpowiedzialna  
Termin 
realizacji  

Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej  Dyrektor, wychowawcy klas, 
nauczyciele i specjaliści 

Cały rok 

Objęcie opieką świetlicy dzieci potrzebujących takiej 
opieki 

Wychowawcy klas, 
opiekunowie świetlicy 

Cały rok 

Organizacja opieki wychowawczej dla uczniów 
będących w trudnej sytuacji życiowej 

Wychowawcy klas 
Pedagog/psycholog 

Cały rok 

Organizacja opieki nad uczniami nowymi, zwłaszcza 
obcokrajowcami (lekcje j. polskiego)  

Wychowawcy klas, nauczyciele,  Cały rok 

 


